Individuell auf Sie abgestimmt -

Mit unserem u-form:e Testpool

Mit Hilfe unseres u-form:e Testpools erhalten Sie individuell auf Sie abgestimmte Testverfahren.

Zur Auswahl stehen Ihnen insgesamt Uber 50 verschiedene Leistungsfaktoren und Personlich-
keitsmerkmale. Bei der Ermittlung lhrer Anforderungen und der Zusammenstellung der Testver-
fahren steht Innen unser Team jederzeit beratend zur Seite.

LEISTUNGSFAKTOREN

Testskalen

Allgemeinwissen/Wirtschaft Stufe |

Allgemeinwissen/Wirtschaft Stufe |l

Allgemeinwissen/Wirtschaft Stufe |l

Arbeitsablaufe und -techniken

Verkehrswissen

Kfm. Rechnen Stufe |

Kfm. Rechnen Stufe Il

Kfm. Rechnen Stufe |lI

Kfm. Rechnen Kurz Stufe |l

Kfm. Rechnen Kurz Stufe Il

Gewerbliches Rechnen |

Gewerbliches Rechnen |l

Gewerbliches Rechnen Kurz Stufe

Mathematik

Sprachkompetenz Deutsch Stufe |

Sprachkompetenz Deutsch Stufe |l

Sprachkompetenz Deutsch Stufe Il

Sprachkompetenz Englisch

[T-Kenntnisse

PC-Kenntnisse

Physik-Kenntnisse

Chemie-Kenntnisse

Biologie-Kenntnisse

Medizin/Gesundheit

Raumliches Vorstellungsvermogen

Technisches Vorstellungsvermogen

Problemlésendes Denken (Logik) |

Problemlésendes Denken (Logik) Il

Kundenorientierung

Dienstleistungsorientierung

Konzentration

Testskalen
Berufsmotivation extrinsisch
Berufsmotivation intrinsisch
Durchsetzungsstarke
Eigenverantwortung & Flexibilitat
Einfuhlungsvermogen
Emotionale Stabilitat
Entscheidungsstil rational
Entscheidungsstil spontan
Ergebnis- und Prozessorientierung
Flexibilitat

Frustrationstoleranz
Flhrungsmotivation

Initiative
Initiative/Gestaltungsmotivation
Kommunikative Kompetenz
Kontaktfahigkeit
Leistungsmotivation
Selbstreflexion

soziale Anpassung

soziale Erwlnschtheit
Spontanitat

Teamfahigkeit aktiv
Teamfahigkeit passiv

Zuverlassigkeit
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Hinweis Leistungsfaktoren:

Die Schwierigkeitsstufen richten
sich nach den Abschlussvor-
aussetzungen fur den jeweiligen
Ausbildungsberuf (Stufe | =
Hauptschulabschluss, Stufe |l

= Realschulabschluss/mittlere
Reife, Stufe IIl = Abitur/(Fach-)
Hochschulreife).

Hinweis Soziale Kompetenzen:

Die Dimensionen Teamfahigkeit
und Initiative sollten aufgrund
einer optimalen Interpretation im-
mer zusammen getestet werden.



Allgemeinwissen/Wirtschaft
Auspragungen
mit Bezug zum Einzelhandel (Stufe ) {

mit Bezug zum Bank-/Versicherungs-
wesen (Stufe Il)

mit Bezug zur Lagerwirtschaft (Stufe 1) {

inkl. berufsbezogenes Interesse
mit Bezug zum Gastgewerbe

Subskalen {
Allgemeinwissen

Wirtschaftswissen {
Politik

Geschichte {
Geografie

Mathematik
Subskalen
Algebra
Funktionen

Wahrscheinlichkeitsrechnung

Sprachkompetenz Deutsch
Subskalen

Textverstandnis

Rechtschreibung

Wortschatz

Grammatik

Verstandnis technischer Texte

Biologie-Kenntnisse
Subskalen

Immunsystem

Okologie

Fotosynthese

Zellbiologie, Genetik

Problemlésendes Denken
(Logik)

Subskalen

analytische Logik
sprachliche Logik
numerische Logik

visuelle Mustererkennung

Kaufmannisches Rechnen
Auspragungen
mit Bezug zum Einzelhandel (Stufe I) {

mit Bezug zum Bank-/Versicherungs-
wesen (Stufe l)

Subskalen {
Grundrechenarten

Dreisatz {
Prozentrechnen

Rechnen mit Tabellen und Schaubildern {

Sprachkompetenz Englisch
Auspragungen

mit Bezug zum Gastgewerbe

mit Bezug zur IT-Branche
Subskalen

Textverstandnis

Wortschatz

Grammatik

Allgemeinwissen/Wirtschaft
Auspragungen

mit Bezug zum Bankensektor

mit Bezug zum Gastgewerbe

mit Bezug zum Einzelhandel

mit Bezug zum Handwerk

Gewerbliches Rechnen
Auspragungen
mit Bezug zur Chemie {

mit Bezug zum Fahrbetrieb

mit Bezug zum Handwerk {
Subskalen

Grundrechenarten {
Dreisatz

Prozentrechnen {

Rechnen mit Tabellen und Schaubildern

Geometrie {

PC-Kenntnisse
Subskalen

technische Grundkenntnisse
Internet

Textverarbeitung/Tabellenkalkulation

Physik-Kenntnisse
Subskalen
Grundwissen Physik
Elektrik/Mechatronik

Fahrzeugtechnik




