
Das Event für erfolgreiches Azubi-Recruiting

Praxisnah

Gut umsetzbare Ideen 
und Erkenntnisse für 
Ihre Arbeit statt 
trockener Theorie

Interaktiv

Erfahren Sie in prak-
tischen Übungen, wie 
Sie Ihre Bewerber besser 
kennenlernen

Lebendig

Amüsante Abend-
veranstaltung mit viel 
Spaß und Zeit zum 
Netzwerken

recruiter
tage 201  7a

29. – 30. Juni 2017

AUSBILDUNG –
GANZ KREATIV!

Design Thinking – Kreative Wege im Ausbildungsmarketing



A-Recruiter Tage 2017

Unter diesem Motto stehen die A-Recruiter Tage 
2017. Am 29. und 30. Juni 2017 findet das Netz-
werktreffen für engagierte Ausbilder bereits zum 
neunten Mal statt. Hoch über Wuppertal bieten 
Ihnen die A-Recruiter Tage eine bunte Mischung 
aus Mitmachen, Zuhören und Austauschen. Und 
der Spaß gehört natürlich dazu!

In einem spannenden Workshop-Tag zeigen wir 
Ihnen, wie Sie mit der innovativen und kreativen 
Methode des Design Thinkings gezielt Ideen für Ihr 
Azubi-Marketing und Ihre Ausbildung entwickeln.

Wie Sie trotz oder gerade mit den Möglich
keiten digitaler Medien Ihre Zielgruppe motivieren 
und das Lernen leichter machen, erfahren Sie in 
spannenden Vorträgen am zweiten Tag. Unsere 
Experten zeigen Ihnen, wie Ihre Zielgruppe das 
Lernen lernt und das Gedächtnis trainiert. 

Jetzt anmelden unter:  
www.testsysteme.de/workshops

Ausbildung – ganz kreativ

Vorveranstaltung, Mittwoch, den 28.06.2017 |  17:00 Uhr28

Unsere Upgrade Workshops

Für alle, die schon am Tag vorher anreisen oder sich noch mehr Ideen und Anregungen wünschen, bieten wir 
zwei Upgrade Workshops an. 

Upgrade Workshop 1 „Fünf Jahre Studie Azubi-Recruiting Trends“ 

Felicia Ullrich zeigt Ihnen, wie Sie mit den Erkenntnissen aus fünf Jahren Studie „Azubi-Recruiting Trends“ Ihr Ausbil-
dungsmarketing noch besser auf die Wünsche der Zielgruppe zuschneiden können. 

Felicia Ullrich

ullrich@testsysteme.de

Upgrade Workshop 2 „E-Recruiting“

Cornelius Scheffel informiert Sie über neue Testverfahren und E-Lösungen, um Ihren Bewerbungsprozess 
schneller und zielgruppengerechter zu gestalten. 

Cornelius Scheffel

scheffel@testsysteme.de

Die Upgrade Workshops finden am Standort der U-Form Gruppe in Solingen statt.



8:30 Uhr Anreise und ein herzliches Willkommmen

9:30 Uhr „Warum gute Stellenanzeigen selbstverständlich Freude machen“

Referent: Dr. Manfred Böcker 

Was das heißt? Diese Frage klärt Dr. Manfred Böcker in seinem lebendigen Vortrag zu den  
beliebtesten Sprechblasen deutscher Arbeitgeber.

10:00 Uhr 

bis 

17:30 Uhr

Workshop „Design Thinking“ – Kreative Wege im Ausbildungsmarketing

Referenten: UXperten

In kürzester Zeit werden Sie interaktiv und systematisch innovative Ideen für Maßnahmen im 
Ausbildungsmarketing entwickeln, skizzieren und mitnehmen.  
Sie erleben dabei, wie in multidisziplinären Teams auch Azubis in Entwicklungsprojekte integriert werden 
können und ein bewusster Umgang mit den Räumlichkeiten eine kreative und innovative Kultur fördert.

 
So lang? Nein, natürlich gibt es zwischendurch Pausen mit Kaffee & Co. und leckerem Essen.

Abendprogramm

17:30 Uhr Zeit für den Rückzug 

Sammeln Sie Kräfte für das Abendprogramm.

19:00 Uhr Essen ist fertig!

Zeit für ein leckeres Abendessen in netter Atmosphäre.

21:00 Uhr „Auf der Suche nach dem Schlüssel zum perfekten Azubi“

Wer was wie sucht, wird natürlich noch nicht verraten.

Donnerstag, den 29.06.2017 | 09:00 – 17:30 Uhr29 1. Tag

Programm 2017



9:00 Uhr Guten Morgen

9:05 Uhr Azubi-Recruiting Trends 2017 – Die Sicht der Eltern

Referentin: Felicia Ullrich | u-form Testsysteme

Dieses Jahr ergänzen wir die doppelperspektivische Betrachtung der Azubi-Recruiting Trends um 
eine weitere Interessengruppe, nämlich die Eltern. Dieser Vortrag beschäftigt sich mit den Fragen: 
Welchen Einfluss haben die Eltern Ihrer Bewerber auf die Berufs- und Betriebswahl? Was wünscht 
sich diese Gruppe für ihre Kinder? Und was bedeutet dies für Ihr Azubi-Marketing?

9:20 Uhr A-Navi – Design Thinking trifft auf Gamification 

Referenten: A-Navi Gruppe | u-form Testsysteme

Anhand eines Praxisbeispiels zeigt Ihnen ein interdisziplinäres Team von u-form Mitarbeitern, was 
dabei herauskommen kann, wenn DESIGN THIKING auf Gamification trifft.

10:20 Uhr Gedächtnistraining für junge Berufseinsteiger

Referentin: Gräfin Bernadette von Plettenberg | Bundesverband Gedächtnistraining e. V. 

Erfolgserlebnisse ohne Leistungsdruck helfen Denkblockaden zu vermeiden. Im Zeitalter von 
zunehmender Informationsflut durch Internet und Vernetzung ist es besonders wichtig, Neues in 
bestehende Wissensstrukturen integrieren und sinnvolle Zusammenhänge herstellen zu können. Die 
Leistungsfähigkeit wollen wir steigern, indem wir die Gedanken, die uns durch den Kopf schwirren, 
gezielt strukturieren und kategorisieren. In diesem Vortrag erfahren Sie Wissenswertes über die 
Aufnahmefähigkeit unseres Gehirns und Strategien, wie wir es besser nutzen können.

11:00 Uhr Das Lernen lernen

Referent: Jürgen Möller | LVB Lernen e. V.

In dem Vortrag erklären unsere Referenten, welche Faktoren Jugendliche beim Lernen beeinflussen. 
Es werden die verschiedenen Lerntypen beschrieben und wir vermitteln Ihnen die wichtigsten Tech-
niken, mit denen Sie Ihre Auszubildenden dauerhaft zum bestmöglichen Lernerfolg führen können. 
Die verschiedenen Lernmethoden, Motivationsstrategien und zahlreichen Praxistipps können Sie 
gleich am nächsten Tag mit Ihren Azubis ausprobieren.

12:30 Uhr Einstellung der Generation Z vs. Arbeit 4.0. – Wo soll das alles hinführen?

Referent: Denis Buss | Agentur Jugendstil

In seiner gewohnt spritzigen Art berichtet uns Denis Buss von der Agentur Jugendstil von Chancen 
und Herausforderungen im Umgang mit der aktuellen Bewerbergeneration.

13:00 Uhr Gute Heimreise!

Freitag, den 30.06.2017 | 09:00 – 13:00 Uhr30 2. Tag

Programm 2017



Programm 2017

Anrede:

Straße:

Stadt:

Telefon:

Titel:

Firma:

Nachname:

Vorname:

Position, Abteilung:

Bonuscode:

Hausnr.:

PLZ:

Mail:

Reservierung Ihres  
Hotelzimmers (29.-30. Juni)

Für die Teilnehmer der A-Recruiter 
Tage steht ein begrenztes Zimmer
kontingent zur Verfügung. (Ab 72 € 
pro Nacht inkl. Frühstück) 

Bitte reservieren Sie sich Ihr Hotel-
zimmer selbst bis zum 01. Juni 2017 
unter:

Tagungshotel  
„Auf dem heiligen Berg“ 

Betreff: „A-Recruiter Tage 2017“

0202 28363-0  
Reservierung@aufdemheiligenberg.de

Ihre Ansprechpartnerin

Sabrina Johannsen
0212 260498-44
johannsen@testsysteme.de

Anmeldung per Fax

0212 260498-43

Postalische Anmeldung an

u-form Testsysteme GmbH & Co. KG 
Klauberger Straße 1 
42651 Solingen

 	  
 	Ich melde mich verbindlich zu den A-Recruiter Tagen 2017 an.

Termin:		  29. bis 30. Juni 2017

Seminarort:		  Tagungshotel „Auf dem heiligen Berg“ 
			   Missionsstraße 9 | 42285 Wuppertal 

Teilnahmegebühr:	 490 € zzgl. MwSt. / 750 € zzgl. MwSt. für  
			   Personaldienstleister, Berater und Institutionen 

 	�Ich melde mich für den Vorab-Workshop am 28.06.2017 an. 
�Upgrade Workshop 1 „Fünf Jahre Studie Azubi-Recruiting Trends“ 
(max. 10 Teilnehmer)

 	�Ich melde mich für den Vorab-Workshop am 28.06.2017 an. 
Upgrade Workshop 2 „E-Recruiting“ 
(max. 10 Teilnehmer)

Verbindlich für die Teilnahme ist nicht die Anmeldung, sondern die Teilnahmebestätigung. 

Die Teilnehmergebühr von 490 € zzgl. MwSt. pro Person beinhaltet die Teilnahme an der Veranstaltung, Mittagessen am ersten Tag, Konferenzgetränke sowie die 

Abendveranstaltung und die Online-Tagungsdokumentation. Für Personaldienstleister, Berater und Institutionen beträgt die Teilnahmegebühr 750 € zzgl. MwSt.  

Bei Überbuchung der Plätze entscheidet das Los. Die Anmeldung erfolgt im Rahmen unserer Teilnahmebedingungen. Verbindlich für die Teilnahme ist nicht 

die Anmeldung, sondern die Teilnahmebestätigung. Die Rechnungserstellung erfolgt mit der Teilnahmebestätigung. Die Zahlung muss vor Veranstaltungsbeginn 

eingehen. Rücktrittsbedingungen: Bei Stornierung der Teilnahme bis 45 Tage vor Termin werden 50 %, bis 30 Tage vor Termin 100 % der Teilnahmegebühr fällig.

Ort, Datum Unterschrift, ggf. Firmenstempel


